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Resumo: A autodeclaracdo racial e de cor € um dos fatores que o Estado utiliza para a
elaboracdo e execucdo de uma politica para a equidade racial. Resultado de uma reivindicacéao
historica, ela estd presente na atuacdo da Secretaria da Educacéo do Ceard (SEDUC) no ato de
matricula das/os estudantes desde 2019, sendo acompanhada por uma equipe técnica da
Educacdo para as Relacdes Etnico-Raciais (Erer). Ao analisar os dados quantitativos desse
processo, Vverificou-se a necessidade de formagdo com profissionais da educacédo sobre a Erer.
Na trajetoria profissional deste professor negro militante, foi possivel realizar acdes em rede
que contribuiram para uma prética antirracista, como a elaboracéo e divulgacdo de materiais
didatico-pedagdgicos e encontros de construcdo coletivas dessa politica, ressaltando a
importancia da continuidade dessas a¢des, enquanto politica publica, em especial, de uma maior
qualificacdo de estudos e propostas para a construcdo, por meio da racializacdo dos dados
coletados por esta secretaria, a fim de implementar uma educacdo, de fato, que inclua as
relacBes étnico-raciais, de acordo com os marcos legais da promocao da equidade racial, como
a Lei N° 10.639/2003 e o Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo das Relagbes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura
Afro-Brasileira e Africana, resultados das lutas dos grupos negros brasileiros, protagonistas na
reivindicacdo de uma escola para todas as pessoas, institucionalizada pela Constituigdo Cidada
de 1988.
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INTRODUCAO

O presente resumo pretende descrever a trajetéria de um professor da rede publica
estadual do Ceard, integrante do quadro técnico da Secretaria da Educacéo do Ceard (SEDUC),
no periodo de marco de 2020 a marco de 2022, no tocante a implementagdo do campo Raca/Cor
no Sistema Integrado de Gestdo Escolar (SIGE). Salienta-se que o professor e técnico da
SEDUC é também um militante do Movimento Negro Unificado (MNU) do Ceara desde o ano
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de 2017, tendo protagonizado experiéncias de discriminacdo racial durante a sua vida escolar e
de graduacdo académica, mas que, por conta de uma consciéncia racial tardia, ndo classificava
tais situacGes como racismo. Atualmente, pleno dessa consciéncia e letramento racial, concilia
sua vida pessoal, académica e profissional em acGes de enfrentamento ao racismo.

E importante ressaltar que essa elaboracéo e implantacdo ndo se deu no vacuo nem da
boa vontade politica do governo, ela estd fundamentado no Plano Nacional de Implementagéo
das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relacdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, orientado por cinco eixos: 1)
fortalecimento legal; 2) formacéo de profissionais da educacdo e material didatico; 3) avaliacdo
e monitoramento; 4) gestdo democréatica e participacdo social; 5) condicGes institucionais
(Brasil, 2013). E a partir desse contexto que se apresenta a seguinte trajetoria de elaborar
metodologias para que a implementagéo do campo Raga/Cor no SIGE expresse os reais anseios
das populacdes negras organizadas e contribua para a politica publica educacional.

A utilizagdo do quesito cor se fortaleceu institucionalmente a partir de 1988, com a
promulgacdo da Constituicdo Cidadd, resultado da forte pressdo dos movimentos negros
sociais, podendo ser entendida como uma forma de resisténcia e de enfrentamento ao racismo,
pois, para Cardoso (2022, p. 176), para falar de racismo, ha que se ter a cor/raca presente nas
pesquisas amostrais, como referéncia construcdo de indicadores para elaboracdo de politicas
publicas e se da por meio da autodeclaracdo. Trés métodos de classificacdo tém sido
estabelecidos: as categorias socialmente estabelecidas, as classifica¢bes oficiais do Estado e as
préprias do movimento social negro (negro e branco). Nesse contexto, a classificacdo
apresentada pelo SIGE segue a classificagcdo oficial do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE): branca, preta, parda, amarela e indigena. Tais categorias diferem daquelas
dos movimentos sociais negros, que reivindicam negros/as como a soma de pretas/os e
pardas/os.

Os dados desta secretaria apresentam um cendrio preocupante, pois a autodeclaracéo,
entendida como um elemento central para a elaboracéo de politicas de promocéo da igualdade
racial, apresenta dificuldades em ser expressada. Parte da explicacdo desse cenario pode ser
entendida com o fato de que a sociedade brasileira contemporanea foi construida pelas elites
dominantes, aquelas herdeiras de um passado colonial, sob o paradigma do mito da democracia
racial, que, segundo Munanga (2004, p. 89), “é baseado na dupla mesticagem, bioldgica e
cultural, entra as trés racas origindrias (indigena, europeia e negra)” e exalta a ideia de uma
convivéncia harmoniosa entre os individuos de todas as camadas sociais e grupos étnico-raciais.
Soma-se a isso, a concepc¢ao ideoldgica de que no Cearad ndo existiram negros.

Diante disso, faz-se necessario trazer a tona o seguinte questionamento: afirmar o qué,
para qué e para quem? Este trabalho traz, em especial, a necessidade de compreender os dados
mostrados pelo campo Raca/Cor, no sentido do entendimento das pessoas com relacdo a
classificacdo e, sobretudo, relacionado a identidade étnico-racial. Ha4 uma urgéncia na busca e
na compreensdo de como uma pessoa expressa sua raga/cor e/ou etnia, sua identidade, sua viséo
de sociedade e de como é construida sua autoafirmacdo enquanto pertencente a determinado
grupo social. Para isso, lancar médo de dados coletados pelo Estado, e relaciona-los com as
aspiracdes pessoais e coletivas e afirméa-los enquanto conquistas dos movimentos sociais, em
especial 0 negro, deve ser um imperativo do Estado brasileiro.

METODOLOGIA



Para a apresentacao desta trajetoria, optou-se por uma escrita descritiva, na qual as acoes
objetivas da referida equipe da Coordenadoria da Diversidade e Inclusdo (CODIN) pudessem
ser apontadas e analisadas subjetivamente a partir da experiéncia e observacao participante do
professor/técnico/militante. Assim, a descricdo tem inicio na lotacdo em 2020, quando, ao
integrar a equipe, o campo Raga/Cor ja estava implementado. O que se pode considerar como
resultado, portanto, faz parte de um conjunto de a¢Ges de acompanhamento, como orientado
pelo eixo 3 (avaliagdo e monitoramento) do Plano Nacional de Implementacéo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagbes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana. A partir do planejamento e execucdo de agdes
institucionais, teve-se a possibilidade de estabelecer relacdes de eficiéncia e eficacia dessa acdo
por parte da SEDUC.

O relatado pelo professor/técnico/militante neste trabalho esta baseado em documentos
internos da referida coordenadoria, dentre eles, o Plano de Ac¢do da Educacdo em Relacgdes
Etnico-Raciais. Faz-se necessario informar que este documento de gestdo é elaborado a partir
da demanda da geréncia da SEDUC, que, por sua vez, responde a uma demanda maior do
Governo do Estado, gerenciada pelo Monitoramento de Ac¢des e Projetos Prioritarios (MAPP).
Dentre as acOes desse plano, esta 0 acompanhamento das respostas dadas pelas/os estudantes
matriculados a cada ano na rede publica de educacdo do estado. Um aspecto que ndo pode
deixar de faltar aqui é que a Educagio das Relagbes Etnico-Raciais (ERER) e a Educacéo
Escolar Quilombola (EQ) fazem parte de um mesmo nicho, embora, ndo estejam normatizadas
pelos mesmos instrumentos e marcos legais.

DISCUSSAO E RESULTADOS

O ano de 2020 foi marcado pela pandemia da COVID-19, sendo entdo um momento
atipico em todo o mundo. Todas os planos e a¢des precisaram se adequar a um novo modo de
operar. No governo do estado do Ceara, em aspectos quantitativos educacionais, o primeiro
efeito foi uma redugdo no nimero de matriculas, de 422.279 em 2020 para 415.852 em 2021,
segundo dados do Censo Escolar. Eventos online ganharam forma e, como isso, o contato direto
com as secretarias das escolas ndo foi realizado como antes. Mesmo assim, 0 monitoramento a
partir de dados do SIGE deu sequéncia e foi possivel visualizar ao final esse quantitativo. A
analise desses numeros levou a equipe de Erer a propor uma formacéo continuada e a distancia
para servidoras/es, em especial, para secretarias/os escolares sobre autodeclaracéo racial.

O curso, denominado Formacéo para a Diversidade: novos olhares sobre o SIGE, foi
realizado nos meses de outubro e novembro de 2020, com 46 horas/aula, elaborado pela CODIN
e ofertado pela Coordenadoria Estadual de Formacdo Docente e Educacdo a Distancia
(CODED/CED). E importante apontar que esse curso foi constituido por trés (03) madulos,
sendo um deles dedicado a diversidade étnico-racial e ao campo Raga/Cor. O primeiro modulo
se referiu as questdes relacionadas ao uso do Nome Social e a politica de Educagéo em Género
e Sexualidade e o ultimo modulo a politica de Educacao Especial. Embora bem divulgado, ndo
contou com ampla participacao, ficando aquem do idealizado pela equipe de Erer, com um total
de 2.049 inscri¢Oes, tendo apenas 1.649 certificagdes, em um publico de técnicas/os da
SEDUC/sede e regionais, profissionais das secretarias das escolas da rede, em especial,
secretarias/os, coordenadoras/es e gestoras/es escolares.



O referido curso foi proposto em virtude ndo somente dos quantitativos apresentados,
mas principalmente, devido a constatagdo da pouca informacédo sobre diversidade étnico-racial
por parte das/os servidoras/es, incluindo também professoras/es, mesmo com a existéncia das
Leis n® 10.639/2003 e n° 11.645/2008, que obrigam o ensino da histdria e da cultura africana,
afro-brasileira e indigena. Trata-se aqui, portanto, da execu¢do de uma acdo que compde 0 eixo
2 (formacdo de profissionais da educagdo e material didatico). Embora ndo tenha produzido
material didatico no formato fisico, as/os cursistas puderam vislumbrar os conceitos basilares
sobre diversidade étnico-racial e direito & identidade. Além disso, 0 curso teve um prop6sito
pratico para além do preenchimento do campo, principalmente sobre o acolhimento e a
abordagem no ato da resposta (matricula). No geral, pode-se considerar que as a¢des da equipe
estiveram alinhadas com a politica nacional de Erer.

O monitoramento teve seguimento nos anos seguintes com resultados inquietantes.
Dentre as categorias mais levantadas, estava a de “ndo declarado”, a segunda mais apontada
nos anos de 2020, 2021 e 2022, com 19,01%, 18,26% e 18,06% das respostas, respectivamente,
segundo dados coletas do Censo Escolar e SIGE. Esse resultado, novamente, mas de forma
diferente, fez com a equipe avaliasse e tracasse uma estratégia, junto a geréncia central. Diante
disso, a principal indagacao foi sobre o porqué de as pessoas ndo autodeclararem. As respostas
sdo muitas e carecem de estudo mais qualificado, no entanto, foi proposta uma campanha
direcionada a comunidade escolar em geral. A campanha foi realizada de maneira timida no
ano de 2022, com um contato mais interno e direto com as gestdes escolares, e maneira mais
incisiva e ampliada a partir de 2023, quando o técnico educacional ja se encontrava em outro
setor.

A tudo isso, soma-se acOes de formacao com professoras/es da rede sobre Erer. No ano
de 2020, a Semana da Consciéncia Negra da SEDUC foi marcada pelo levantamento de ac¢oes
e praticas pedagogicas realizadas nas escolas. A culminancia dessa semana foi a publicacéo de
um livro digital (e-book) intitulado Educacio para as Relacdes Etnico-Raciais: caminhos e
desafios. Neste intento foram publicados quarenta e trés (43) artigos de relatos de experiéncias
em Erer na rede publica estadual, “feitos com base em relatos de experiéncias exitosas
desenvolvidas no ambito da rede publica estadual de ensino, com projetos educativos,
intervencgdes e metodologias aplicadas nas escolas cearenses” (Mota, 2021).

Em 2022, a equipe de Erer elaborou e organizou o material Educacgéo para as Relagdes
Etnico-Raciais Semana da Consciéncia Negra: OrientAcdes, publicado em 2023. Esse caderno,
no formato digital, foi uma “proposta didatico-pedagdgica que objetiva contribuir com uma
educacdo para a diversidade, inclusdo e, sobretudo, antirracista” (Ceara, 2023). Além de
conceituar educacédo para relagdes étnico-raciais e tecer entendimentos sobre pedagogias para
as diversidades, esse intento traz um calendario afro-afirmativo, apresentando datas alusivas ao
pertencimento negro, indigena, quilombola, povos de terreiros e povos ciganos, sendo, portanto,
um importante instrumento didatico-pedagogico para a construgdo e o fortalecimento de uma
educacdo antirracista.

CONSIDERACOES FINAIS

A necessidade de investigar as metas e resultados de uma politica de equidade na rede
publica estadual de educacdo € uma acdo que se mostra de extrema importancia, podendo ser
tratada como imperativo de urgéncia. Comparar os dados gerais com recortes racializados,



confrontar respostas quantitativas com respostas reais, tracar o perfil de entendimento sobre
autoafirmacéo e autodeclaragéo, analisar conceitos sobre consciéncia racial e letramento racial,
que planos estdo sendo e que precisam ser tracados pela geréncia da politica educacional
estadual para a implementacéo da referida lei, sdo a¢bes que podem trazer um panorama que
pode, inclusive, contribuir para as politicas publicas estaduais de promocao da equidade racial.

Para o Movimento Negro, a designacéo, o ato de nomear, em si, encerra um principio
ativo de poder, um ato politico. No Brasil de hoje, pessoas pardas e pretas sdo negras.
Entretanto, ndo se trata apenas de uma nomenclatura, de um conjunto de termos mais ou menos
peculiares ou apropriados as relacdes raciais, mas sim, de um dimensionamento da acédo
politica. “A palavra ‘negro’, no passado, serviu aos interesses dos colonialistas” (Cardoso,
2022, p. 42), ao passo que atualmente, significa um sujeito politico que articula referéncias de
massa para a superacio de um quadro de profundas desigualdades. E a partir dessa compreensio
que a introducéo e utilizacdo do campo Raca/Cor, aqui descrito, deve existir.

Antes de qualquer andlise, pode-se afirmar que uma parte consideravel de pessoas nao
entendem ou ndo valorizam a classificacdo racial, em relacdo aos grupos historicamente
subalternizados, seja como elemento da identidade ou como fator promotor de politica publica
afirmativa. Portanto, faz necessario entender o conceito de classificacdo por raga/cor, que
idealmente advém de identidade e pertencimento, e como ele pode ser afirmado ou negado,
expressado pela comunidade escolar, ndo somente por estudantes, como também por
gestoras/es e mées/pais responsaveis, visto que a maioria das/os matriculadas/os sdo menores
de idade, ndo possuindo autonomia nas respostas. Além disso, conforme descrito acima, ha
também a falta de entendimento sobre a autodeclaracdo e a autoafirmacdo, o que pode ser
compreendido a partir do estabelecimento ¢ manutengao do “mito da democracia racial”.

A existéncia de um nicho na SEDUC para lidar com essas questdes, conforme ja
informado, € o resultado de politicas implementadas a partir das reivindicacdes historicas dos
grupos subalternizados e marginalizados do sistema educacional. Considera-se, portanto, que a
implementacdo da equidade ndo se da somente pela categorizagdo por raga/cor dos grupos que
estdo na escola. E preciso fortalecer a identidade das pessoas, em especial daquelas que
majoritariamente fazem parte da comunidade escolar, para além dessas acfes afirmativas. A
Lei n® 10.639/2003, atualizada pela Lei 11.645/08, € uma ferramenta legal que deve contribuir
para tornar a escola um espaco promotor da igualdade racial. No entanto, apds vinte anos de
sua promulgacédo, ainda carece de implementacdo, sendo a negacdo de identidades um dos
principais aspectos que ocasiona esse problema.

Embora, inseridos em uma estrutura institucional considerada racista por militantes e
intelectuais dos movimentos negros, essas acdes sdo importantes na implementagdo da
equidade racial. A elaboracdo de materiais pedagogicos, a formacdo continuada, a promocéo e
a valorizacdo de projetos e sua divulgacdo, sdo fatores essenciais. Ha4 que se vislumbrar,
também, a participacdo ativa dos sujeitos nessa constru¢do, como apontado nas Propostas de
Acdo para o Governo Brasileiro para o Estado Quilombista de Abdias do Nascimento, ao
reivindicar que se “inclua quesitos sobre raga ou etnia em todos os futuros censos demograficos
e que, em toda a informacéo que o dito governo divulgue, tanto para consumo doméstico como
internacional, a respeito da composi¢do demogréfica do pais, ndo se omita o aspecto de origem
racial/étnica” (Nascimento, 2019, p. 302).
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